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PRODUCCION Y ACTIVIDAD CIENTIFICA DEL INVESTIGADOR

Resumen
Produccién investigadora Publicaciones en Revistas 24
Libros 2
Capitulos de Libros 8
Aportaciones a Congresos 30
Edicién de Actas de Congresos, etc. 1
Produccién académica Tesis, Tesinas, DEA, etc. - Tesis doctoral 4
Actividad investigadora Proyectos |1+D+i y Ayudas 14
Convenios y Contratos 9
Becas y Reconocimientos 3
Grupos, Equipos, etc. 2
Congresos, Exposiciones, etc 1
Actividad docente Docencia impartida 74
Actividad formativa Formacion Universitaria - Titulado Superior 1
Detalles

PUBLICACIONES EN REVISTAS

1. Titulo del trabajo: Corporate sustainability, organizational resilience, and corporate purpose: a review of the
academic traditions connecting them

Titulo de larevista: REVIEW OF MANAGERIAL SCIENCE
ISSN: 1863-6691
Volumen: 19
Numero: 1
Pagina inicial-final: 676-104
Idioma: Inglés
Afio de Publicacion: 2025
DOI (Document Object Identifier): 10.1007/s11846-024-00735-3
Autores: Florez, Maria Paula; Lleo, A.; Ruiz-Palomino; Mufioz, Andrés Felipe
Rol del investigador: Autor
JCR
Categoria: ADMINISTRACION Y GESTION
Posicion: 28 de 407
indice de Impacto: 7.8
Cuartil: 1°C
SJR
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CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Categoria: Business, Management and Accounting (miscellaneous)
Posicion: 23 de 363

indice de Impacto: 1.866

Cuartil: 1°C

2. Titulo del trabajo: Enhancing Corporate Sustainability Through Customer Centricity and Corporate Purpose
Titulo de la revista: BUSINESS STRATEGY AND THE ENVIRONMENT
ISSN: 0964-4733
Idioma: Inglés
Afio de Publicacion: 2025
DOI (Document Object Identifier): 10.1002/bse.4232
Autores: Pardo-Jaramillo, S.; Lleo, A.; Gomez, M. |.; Osuna Soto, I.

Rol del investigador: Autor
JCR
Categoria: NEGOCIOS
Posicion: 5 de 304
indice de Impacto: 12.5
Cuartil: 1°C

Categoria: ESTUDIOS SOBRE EL MEDIOAMBIENTE
Posicion: 5 de 182

indice de Impacto: 12.5

Cuartil: 1°C

Categoria: ADMINISTRACION Y GESTION
Posicion: 5 de 407
indice de Impacto: 12.5
Cuartil: 1°C
SJR
Categoria: Business and International Management
Posicion: 18 de 423
indice de Impacto: 3.666
Cuartil: 1°C

Categoria: Geography, Planning and Development
Posicion: 3 de 794

indice de Impacto: 3.666

Cuartil: 1°C

Categoria: Management, Monitoring, Policy and Law
Posicion: 2 de 380

indice de Impacto: 3.666

Cuartil: 1°C

Categoria: Strategy and Management
Posicion: 17 de 476

indice de Impacto: 3.666

Cuartil: 1°C

3. Titulo del trabajo: Corporate sustainability, organizational resilience and corporate purpose: a triple concept
for achieving long-term prosperity

Titulo de la revista: MANAGEMENT DECISION
ISSN: 0025-1747

Volumen: 62

Numero: 7

Pagina inicial-final: 2189 - 2213
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CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Idioma: Inglés

Afio de Publicacion: 2024

DOI (Document Object Identifier): 10.1108/MD-06-2023-0938

Autores: Flérez, Maria Paula; Lleo, A.; Danvila-del-Valle, I.; SAnchez-Marin, G.
Rol del investigador: Autor

JCR

Categoria: NEGOCIOS
Posicion: 87 de 304
indice de Impacto: 4.1
Cuartil: 2°C

Categoria: ADMINISTRACION Y GESTION
Posicion: 114 de 407
indice de Impacto: 4.1
Cuartil: 2°C
SJR
Categoria: Business, Management and Accounting (miscellaneous)
Posicién: 50 de 363
indice de Impacto: 1.144
Cuartil: 1°C

Categoria: Management Science and Operations Research
Posicién: 39 de 196

indice de Impacto: 1.144

Cuartil: 1°C

4. Titulo del trabajo: Leadership as service: developing a character education program for university students in
Spain
Titulo de la revista: INTERNATIONAL JOURNAL OF ETHICS EDUCATION
ISSN: 2363-9997
Volumen: 9
Pagina inicial-final: 209 - 227
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2024
DOI (Document Object Identifier): 10.1007/s40889-024-00189-x
Autores: Cohen de Lara, Emma; Lleo, A.; Domingo, Joan Vianney; Torralba, José Maria
Rol del investigador: Autor
JCR
Categoria: EDUCACION E INVESTIGACION EDUCATIVA
Posicion: 609 de 760
indice de Impacto: 0.4
Cuartil: 4°C

Categoria: ETICA
Posicion: 67 de 77
indice de Impacto: 0.4
Cuartil: 4°C

5. Titulo del trabajo: The role of ethical trustworthiness in shaping trust and affective commitment in schools
Titulo de la revista: ETHICS AND BEHAVIOR
ISSN: 1050-8422
Volumen: 33
Ndmero: 2
Pagina inicial-final: 151 - 173
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2023
DOI (Document Object Identifier): 10.1080/10508422.2022.2034504
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CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Autores: Lleo, A.; Ruiz-Palomino, P.; Guillén Parra, M.; Marrades-Pastor, E.
Rol del investigador: Autor
JCR

Categoria: ETICA

Posicion: 25 de 77

indice de Impacto: 1.8

Cuartil: 2°C

Categoria: PSICOLOGIA MULTIDISCIPLINAR
Posicion: 97 de 219
indice de Impacto: 1.8
Cuartil: 2°C
SJR
Categoria: Psychology (miscellaneous)
Posicion: 143 de 307
indice de Impacto: 0.54
Cuartil: 2°C

Categoria: Social Psychology
Posicion: 144 de 303

indice de Impacto: 0.54
Cuartil: 2°C

6.  Titulo del trabajo: Unlock the power of purpose
Titulo de la revista: MIT SLOAN MANAGEMENT REVIEW
ISSN: 1532-9194
Volumen: 63
Nimero: 4
Péagina inicial-final: 20 - 23
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2022
Autores: Lleo, A.; Montaner, A.; Edmondson, A. C.; Sotok, P.
Rol del investigador: Autor de correspondencia
JCR
Categoria: NEGOCIOS
Posicion: 93 de 154
indice de Impacto: 4.2
Cuartil: 3°C

Categoria: ADMINISTRACION Y GESTION
Posicion: 126 de 227
indice de Impacto: 4.2
Cuartil: 3°C
SJR
Categoria: Business and International Management
Posicion: 131 de 416
indice de Impacto: 0.675
Cuartil: 2°C

Categoria: Decision Sciences (miscellaneous)
Posicion: 20 de 57

indice de Impacto: 0.675

Cuartil: 2°C

FECHA: 14/07/2025 ALVARO LLEO DE NALDA PAG. 8/ 61



CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Categoria: Management of Technology and Innovation
Posicion: 98 de 271

indice de Impacto: 0.675

Cuartil: 2°C

Categoria: Strategy and Management
Posicion: 161 de 468

indice de Impacto: 0.675

Cuartil: 2°C

7.  Titulo del trabajo: A valid and reliable scale for measuring middle managers' trustworthiness in continuous
improvement

Titulo de larevista: INTERNATIONAL JOURNAL OF PRODUCTION ECONOMICS
ISSN: 0925-5273
Volumen: 242
Pagina inicial-final: 108280
Idioma: Inglés
Afio de Publicacion: 2021
DOI (Document Object Identifier): 10.1016/j.ijpe.2021.108280
Autores: Lleo, A.; Ruiz-Palomino, P.; Viles, Elisabeth; Mufioz-Villamizar, A. F.
Rol del investigador: Autor
JCR
Categoria: INVESTIGACION OPERATIVA Y CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
Posicion: 2 de 87
indice de Impacto: 11.251
Cuartil: 1°C

Categoria: INGENIERIA INDUSTRIAL
Posicion: 4 de 50

indice de Impacto: 11.251

Cuartil: 1°C

Categoria: INGENIERIA DE LA FABRICACION
Posicion: 2 de 51
indice de Impacto: 11.251
Cuartil: 1°C
SJR
Categoria: Business, Management and Accounting (miscellaneous)
Posicion: 8 de 319
indice de Impacto: 2.808
Cuartil: 1°C

Categoria: Economics and Econometrics
Posicion: 47 de 693

indice de Impacto: 2.808

Cuartil: 1°C

Categoria: Industrial and Manufacturing Engineering
Posicion: 7 de 305

indice de Impacto: 2.808

Cuartil: 1°C

Categoria: Management Science and Operations Research
Posicion: 12 de 180

indice de Impacto: 2.808

Cuartil: 1°C
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CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

8.  Titulo del trabajo: Employee sustainable behaviors and their relationship with Corporate Sustainability: A
Delphi study

Titulo de la revista: JOURNAL OF CLEANER PRODUCTION
ISSN: 0959-6526
Volumen: 329
Pagina inicial-final: 129742
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2021
DOI (Document Object Identifier): 10.1016/j.jclepro.2021.129742
Autores: Ruiz, Fernando; Lleo, A.; Ormazébal, Marta
Rol del investigador: Autor
JCR
Categoria: CIENCIA Y TECNOLOGIA SOSTENIBLE-SCI
Posicion: 5 de 47
indice de Impacto: 11.072
Cuartil: 1°C

Categoria: INGENIERIA MEDIOAMBIENTAL
Posicion: 64 de 54

indice de Impacto: 11.072

Cuartil: 1°C

Categoria: CIENCIAS MEDIOAMBIENTALES
Posicion: 24 de 279
indice de Impacto: 11.072
Cuartil: 1°C
SJR
Categoria: Environmental Science (miscellaneous)
Posicion: 15 de 336
indice de Impacto: 1.921
Cuartil: 1°C

Categoria: Industrial and Manufacturing Engineering
Posicién: 18 de 305

indice de Impacto: 1.921

Cuartil: 1°C

Categoria: Renewable Energy, Sustainability and the Environment
Posicion: 25 de 197

indice de Impacto: 1.921

Cuartil: 1°C

Categoria: Strategy and Management
Posicion: 42 de 460

indice de Impacto: 1.921

Cuartil: 1°C

9.  Titulo del trabajo: Enhancing participation through organizational drivers
Titulo de larevista: THE TQM JOURNAL
ISSN: 1754-2731
Volumen: 33
Nimero: 4
Péagina inicial-final: 823 - 840
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2021
DOI (Document Object Identifier): 10.1108/TQM-01-2020-0012
Autores: Ruiz, Fernando; Lleo, A.; Viles, Elisabeth; Jurburg, D.
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CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Rol del investigador: Autor
SJR
Categoria: Business and International Management
Posicion: 123 de 406
indice de Impacto: 0.646
Cuartil: 2°C

Categoria: Business, Management and Accounting (miscellaneous)
Posicién: 90 de 319

indice de Impacto: 0.646

Cuartil: 2°C

Categoria: Decision Sciences (miscellaneous)
Posicién: 20 de 54

indice de Impacto: 0.646

Cuartil: 2°C

Categoria: Strategy and Management
Posicion: 154 de 460

indice de Impacto: 0.646

Cuartil: 2°C

10. Titulo del trabajo: Purpose implementation: conceptualization and measurement
Titulo de la revista: SUSTAINABILITY
ISSN: 2071-1050
Volumen: 13
Nimero: 4
Pagina inicial-final: 1921
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2021
DOI (Document Object Identifier): 10.3390/su13041921
Autores: Lleo, A.; Bastons, M.; Rey, C.; Ruiz, Fernando
Rol del investigador: Autor de correspondencia
JCR
Categoria: CIENCIA Y TECNOLOGIA SOSTENIBLE-SCI
Posicion: 35 de 47
indice de Impacto: 3.889
Cuartil: 3°C

Categoria: CIENCIAY TECNOLOGIA SOSTENIBLE-SSCI
Posicion: 7 de 9

indice de Impacto: 3.889

Cuartil: 3°C

Categoria: CIENCIAS MEDIOAMBIENTALES
Posicion: 133 de 279

indice de Impacto: 3.889

Cuartil: 2°C

Categoria: ESTUDIOS SOBRE EL MEDIOAMBIENTE
Posicion: 57 de 127
indice de Impacto: 3.889
Cuartil: 2°C
SJR
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CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Categoria: Energy Engineering and Power Technology
Posicion: 76 de 206

indice de Impacto: 0.664

Cuartil: 2°C

Categoria: Environmental Science (miscellaneous)
Posicion: 100 de 336

indice de Impacto: 0.664

Cuartil: 2°C

Categoria: Geography, Planning and Development
Posicion: 166 de 741

indice de Impacto: 0.664

Cuartil: 1°C

Categoria: Management, Monitoring, Policy and Law
Posicion: 126 de 352

indice de Impacto: 0.664

Cuartil: 2°C

Categoria: Renewable Energy, Sustainability and the Environment
Posicion: 83 de 197

indice de Impacto: 0.664

Cuartil: 2°C

11. Titulo del trabajo: Key middle manager trustworthy behaviours that enhance operator participation in
continuous improvement systems

Titulo de larevista: INTERNATIONAL JOURNAL OF QUALITY AND SERVICE SCIENCES
ISSN: 1756-669X
Volumen: 12
Ndmero: 3
Pagina inicial-final: 229 - 245
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2020
DOI (Document Object Identifier): 10.1108/1JQSS-10-2019-0118
Autores: Lleo, A.; Viles, Elisabeth; Jurburg, D. ; Santos, Javier
Rol del investigador: Autor de correspondencia
SJR
Categoria: Business, Management and Accounting (miscellaneous)
Posicion: 112 de 359
indice de Impacto: 0.471
Cuartil: 2°C

12. Titulo del trabajo: Green value stream mapping approach to improving productivity and environmental
performance

Titulo de la revista: INTERNATIONAL JOURNAL OF PRODUCTIVITY AND PERFORMANCE
MANAGEMENT

ISSN: 1741-0401

Volumen: 3

Pagina inicial-final: 608 - 625

Idioma: Espafiol

Afio de Publicacion: 2019

DOI (Document Object Identifier): 10.1108/IJPPM-06-2018-0216

Autores: Mufioz, Andrés Felipe; Santos, Javier; Julio Garcia-Sabater; Lleo, A.; Grau, Paloma
Rol del investigador: Autor

SJR
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CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Categoria: Business, Management and Accounting (miscellaneous)
Posicion: 86 de 355

indice de Impacto: 0.576

Cuartil: 1°C

Categoria: Strategy and Management
Posicion: 144 de 468

indice de Impacto: 0.576

Cuartil: 2°C

13. Titulo del trabajo: Understanding the main organisational antecedents of employee participation in continuous
improvement

Titulo de larevista: THE TQM JOURNAL
ISSN: 1754-2731
Volumen: 31
Ndmero: 3
Pagina inicial-final: 359 - 376
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2019
DOI (Document Object Identifier): 10.1108/TQM-10-2018-0135
Autores: Jurburg, D.; Viles, Elisabeth; Tanco, M.; Mateo, Ricardo Luis; Lleo, A.
Rol del investigador: Autor
SJR
Categoria: Business and International Management
Posicion: 96 de 434
indice de Impacto: 0.658
Cuartil: 1°C

Categoria: Business, Management and Accounting (miscellaneous)
Posicion: 73 de 355

indice de Impacto: 0.658

Cuartil: 1°C

Categoria: Decision Sciences (miscellaneous)
Posicion: 17 de 60

indice de Impacto: 0.658

Cuartil: 2°C

Categoria: Strategy and Management
Posicion: 127 de 468

indice de Impacto: 0.658

Cuartil: 2°C

14. Titulo del trabajo: A mentoring programme based on competency development at a Spanish university: an
action research study

Titulo de la revista: EUROPEAN JOURNAL OF ENGINEERING EDUCATION
ISSN: 0304-3797

Péaginainicial-final: 1 - 19

Idioma: Inglés

Afo de Publicacion: 2018

DOI (Document Object Identifier): 10.1080/03043797.2017.1415298
Autores: Lleo, A.; Agholor, D.; Serrano, Nicolas; Prieto-Sandoval, V.

Rol del investigador: Autor de correspondencia

SJR
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Categoria: Education
Posicion: 431 de 1222
indice de Impacto: 0.463
Cuartil: 2°C

Categoria: Engineering (miscellaneous)
Posicion: 110 de 771

indice de Impacto: 0.463

Cuartil: 1°C

15. Titulo del trabajo: Increasing engineering students' involvement in circular economy practices
Titulo de la revista: MEMORIA INVESTIGACIONES EN INGENIERIA
ISSN: 2301-1092
Volumen: 16
Péagina inicial-final: 99-107
Idioma: Inglés
Afio de Publicacion: 2018
Autores: Ormazabal, Marta; Jaca, Carmen; Prieto, Julieth Vanessa; Lleo, A.
Rol del investigador: Autor

16. Titulo del trabajo: Mentoring future engineers in higher education: a descriptive study using a developed
conceptual framework

Titulo de larevista: REVISTA PRODUCAO
ISSN: 0103-6513
Volumen: 27
Idioma: Inglés
Afio de Publicacion: 2017
DOI (Document Object Identifier): 10.1590/0103-6513.220716
Autores: Agholor, D.; Lleo, A.; Serrano, Nicolas
Rol del investigador: Autor
SJR
Categoria: Industrial and Manufacturing Engineering
Posicion: 223 de 590
indice de Impacto: 0.2
Cuartil: 3°C

17. Titulo del trabajo: Strengthening employee commitment to continuous improvement through middle manager
behaviours

Titulo de larevista: TOTAL QUALITY MANAGEMENT AND BUSINESS EXCELLENCE
ISSN: 1478-3363
Volumen: 28
Numero: 9-10
Péagina inicial-final: 974 - 988
Idioma: Inglés
Afio de Publicacion: 2017
DOI (Document Object Identifier): 10.1080/14783363.2017.1303872
Autores: Lleo, A,; Viles, Elisabeth; djurburg; llomas
Rol del investigador: Coautor
JCR
Categoria: ADMINISTRACION Y GESTION
Posicién: 130 de 210
indice de Impacto: 1.526
Cuartil: 3°C
SJR
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Categoria: Business, Management and Accounting (miscellaneous)
Posicion: 52 de 313

indice de Impacto: 0.634

Cuartil: 1°C

18. Titulo del trabajo: Herramienta para evaluar la particpacion en mejora continua
Titulo de la revista: DYNA
ISSN: 0012-7361
Volumen: 91
Nimero: 3
Pagina inicial-final: 250
Idioma: Espafiol
Afo de Publicacion: 2016
DOI (Document Object Identifier): 10.6036/7903
Autores: Viles, Elisabeth; Jurburg, D.; Lleo, A.; Tanco, M.; Mateo, Ricardo Luis
Rol del investigador: Autor
JCR
Categoria: INGENIERIA, MULTIDISCIPLINAR
Posicion: 70 de 85
indice de Impacto: 0.522
Cuartil: 4°C
SJR
Categoria: Engineering (miscellaneous)
Posicion: 322 de 732
indice de Impacto: 0.17
Cuartil: 3°C

19. Titulo del trabajo: Measure to succeed: how to improve employee participation in continuous improvement
Titulo de la revista: JOURNAL OF INDUSTRIAL ENGINEERING AND MANAGEMENT
ISSN: 2013-8423
Volumen: 9
Ndmero: 5
Pagina inicial-final: 1059 - 1077
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2016
DOI (Document Object Identifier): 10.3926/jiem.2074
Autores: Jurburg, D.; Viles, Elisabeth; Tanco, M.; Mateo, Ricardo Luis; Lleo, A.

Rol del investigador: Autor
SJR
Categoria: Strategy and Management
Posicion: 202 de 438
indice de Impacto: 0.311
Cuartil: 3°C

Categoria: Industrial and Manufacturing Engineering
Posicion: 130 de 614

indice de Impacto: 0.311

Cuartil: 2°C

20. Titulo del trabajo: The influence of ability, benevolence, and integrity in trust between managers and
subordinates: the role of ethical reasoning

Titulo de larevista: BUSINESS ETHICS
ISSN: 0962-8770

Volumen: 25

NUumero: 4

Pagina inicial-final: 556 - 576
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Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2016
DOI (Document Object Identifier): 10.1111/beer.12117
Autores: Lleo, A.; Guillen, M.; Pechuan, 1.G.
Rol del investigador: Autor
JCR
Categoria: NEGOCIOS
Posicion: 62 de 121
indice de Impacto: 1.906
Cuartil: 3°C

Categoria: ETICA
Posicion: 6 de 51
indice de Impacto: 1.906
Cuartil: 1°C
SJR
Categoria: Economics and Econometrics
Posicion: 182 de 609
indice de Impacto: 0.903
Cuartil: 2°C

Categoria: Business and International Management
Posicion: 59 de 393

indice de Impacto: 0.903

Cuartil: 1°C

21. Titulo del trabajo: Tool for analyzing participation in continuous improvement
Titulo de la revista: DYNA
ISSN: 0012-7361
Volumen: 91
Nimero: 3
Pagina inicial-final: 250
Idioma: Inglés
Afo de Publicacion: 2016
DOI (Document Object Identifier): 10.6036/7903
Autores: Viles, Elisabeth; Jurburg, D.; Lleo, A.; Tanco, M.; Mateo, R.
Rol del investigador: Autor
JCR
Categoria: INGENIERIA, MULTIDISCIPLINAR
Posicion: 70 de 85
indice de Impacto: 0.522
Cuartil: 4°C
SJR
Categoria: Engineering (miscellaneous)
Posicion: 322 de 732
indice de Impacto: 0.17
Cuartil: 3°C

22. Titulo del trabajo: Disefio y validacion de un cuestionario para analizar la participacion de los trabajadores en
la mejora continua

Titulo de la revista: DYNA

ISSN: 0012-7361

Volumen: 3

Pagina inicial-final: 1 - 16

Idioma: Espafiol

Afio de Publicacion: 2015

DOI (Document Object Identifier): 10.6036/MN7823
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Autores: Viles, Elisabeth; Jurburg, D.; Lleo, A.; Tanco, M.; Mateo, Ricardo Luis
Rol del investigador: Autor
JCR
Categoria: INGENIERIA, MULTIDISCIPLINAR
Posicién: 77 de 85
indice de Impacto: 0.302
Cuartil: 4°C
SJR
Categoria: Engineering (miscellaneous)
Posicion: 322 de 680
indice de Impacto: 0.16
Cuartil: 3°C

Titulo del trabajo: Repensando la confianza como factor critico en la gestion organizativa
Titulo de la revista: CUADERNOS DE GESTION
ISSN: 1131-6837
Volumen: 11
Péagina inicial-final: 33-47
Idioma: Espafiol
Afo de Publicacion: 2011
DOI (Document Object Identifier): 10.5295/cdg. 100228mg
Autores: Guillén, M.; Lleo, A.; Marco, G.
Rol del investigador: Autor
SJR
Categoria: Industrial Relations
Posicion: 41 de 59
indice de Impacto: 0.116
Cuartil: 4°C

Categoria: Organizational Behavior and Human Resource Management
Posicion: 154 de 173

indice de Impacto: 0.116

Cuartil: 4°C

Categoria: Strategy and Management
Posicion: 310 de 402

indice de Impacto: 0.116

Cuartil: 4°C

Categoria: Business and International Management
Posicion: 264 de 397

indice de Impacto: 0.116

Cuartil: 3°C

Titulo del trabajo: Towards a more humanistic understanding of organizational trust
Titulo de la revista: JOURNAL OF MANAGEMENT DEVELOPMENT
ISSN: 0262-1711

Volumen: 30

Namero: 6

Pagina inicial-final: 605 - 614

Idioma: Inglés

Afio de Publicacion: 2011

DOI (Document Object Identifier): 10.1108/02621711111135206
Autores: Guillén, M.; Lleo, A.; Marco, G.

Rol del investigador: Autor

SJR
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Categoria: Organizational Behavior and Human Resource Management
Posicion: 60 de 173

indice de Impacto: 0.547

Cuartil: 2°C

Categoria: Business, Management and Accounting (miscellaneous)
Posicion: 58 de 310

indice de Impacto: 0.547

Cuartil: 1°C

Categoria: History
Posicion: 56 de 965
indice de Impacto: 0.547
Cuartil: 1°C

1. Titulo del libro: Tu&Co Mentoring Universitario
Afo publicacién: 2020
Editorial: EUNSA
Ambito editorial: Nacional
Pais editorial: Espafia
Idioma: Espafiol
Nimero de paginas: 128
ISBN: 978-84-313-3495-6
Autores: Lleo, A.; Agholor, D.; Ruiz, Fernando
Rol del investigador: Autor

2. Titulo del libro: Closing the Gap Between Practice and Research in Industrial Engineering

Afo publicacién: 2018

Editorial: Ed. Springer

Localidad: New York

Ambito editorial: Internacional no UE

Pais editorial: Estados Unidos de América

Idioma: Inglés

ISBN: 978-3319584089

Autores: Viles, Elisabeth; Ormazéabal, Marta; Lleo, A.
Rol del investigador: Autor

CAPITULOS DE LIBROS

1. Titulo del capitulo: Developing a pre-scale for evaluating supervisors directive style in continuous
improvement environments

Titulo libro: Engineering Digital Transformation

Autor de la obra completa: Ortiz, A.; Andrés Romano, C.A.; Poler, R.; Garcia-Sabater, J.P. (ed)

Pagina inicial-final: 49-57

Afio publicacion: 2019

Editorial: Springer

Ambito de la editorial: Internacional no UE

FECHA:
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Pais: Suiza

Idioma: Inglés

ISBN: 978-3-319-96005-0

Autores: Lomas Echeveste, Lucia; Lleo, A.; Viles, Elisabeth; Jurburg, D.
Rol del investigador: Autor

2. Titulo del capitulo: Measuring the Purpose Strength
Titulo libro: Purpose-Driven Organizations: Ideas for a better world
Autor de la obra completa: Carlos Rey, Miquel Bastons, Phil Sotok
Pagina inicial-final: 119 - 130
Afo publicacién: 2019
Editorial: Palgrave MacMillan
Ambito de la editorial: Internacional no UE
Pais: Suiza
Idioma: Inglés
ISBN: 978-3-030-17674-7
Autores: Lleo, A.; Rey, C.; Chinchilla, Maria Nuria
Rol del investigador: Autor

3. Titulo del capitulo: Elementos clave para el mentoring universitario: experiencias del programa Tu&Co de
Tecnun-Universidad de Navarra
Titulo libro: 25 Experiencias de innovacion educativa. Hacia un mundo por competencias
Autor de la obra completa: José Luis Canito Lobo
Pagina inicial-final: 11-22
Afio publicacion: 2017
Editorial: Escuelas de Ingenierias Industriales Campus Universitario
Ambito de la editorial: Nacional
Pais: Espafia
Idioma: Espafiol
ISBN: 9788469776537
Autores: Lleo, A.; Perez,l.; Ormazabal, Marta; Agholor,D.
Rol del investigador: Coautor

4. Titulo del capitulo: La gestion desde la confianza como requisito para el trabajo en equipo intra-organizativo a
través de la web social.
Titulo libro: Etica y responsabilidad ante la crisis.
Autor de la obra completa: Arraez Monllor, M.A.; Francés Gémez, P.
Pagina inicial-final: 457 - 469
Afo publicacién: 2010
Editorial: Ediciones Sider
Localidad: Granada
Ambito de la editorial: Nacional
Pais: Espafia
Idioma: Espafiol
ISBN: 978-84-96876-83-5
Autores: Lleo, A.; Gil, I.
Rol del investigador: Autor

5. Titulo del capitulo: La web social como nuevo paradigma de comunicaciéon empresarial
Titulo libro: XIl Congreso de Ingenieria de Organizacion. Il International Conference on Industrial Engineering
and Industrial Management.
Autor de la obra completa: Ricardo del Olmo Martinez...[etc.]
Pagina inicial-final: 705 - 714
Afio publicacion: 2008
Editorial: Asociacion para el Desarrollo de la Ingenieria de Organizacién (ADINGOR)
Localidad: Burgos
Ambito de la editorial: Nacional
Pais: Espafia
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Idioma: Espafiol

ISBN: 978-84-96394-86-5
Autores: Lleo, A.; Gil, I.

Rol del investigador: Autor

6.  Titulo del capitulo: La web social como sistema de informacién para la gestién del conocimiento.
Titulo libro: Xl Congreso de Ingenieria de Organizacion. Il International Conference on Industrial Engineering
and Industrial Management.

Autor de la obra completa: Ricardo del Olmo Martinez...[etc]
Pagina inicial-final: 945 - 953

Afio publicacién: 2008

Editorial: Asociacion para el Desarrollo de la Ingenieria de Organizacién (ADINGOR)
Localidad: Burgos

Ambito de la editorial: Nacional

Pais: Espafia

Idioma: Espafiol

ISBN: 978-84-96394-86-5

Autores: Lleo, A.; Gil, I.

Rol del investigador: Autor

7.  Titulo del capitulo: La web 2.0 como concepcion potencial de creacion de valor en los mercados virtuales
Titulo libro: XII Congreso de Ingenieria de Organizacion. Il International Conference on Industrial Engineering
and Industrial Management
Autor de la obra completa: Ricardo del Olmo Martinez...[etc.]

Pagina inicial-final: 695 - 704

Afio publicacion: 2008

Editorial: Asociacion para el Desarrollo de la Ingenieria de Organizacion (ADINGOR)
Localidad: Burgos

Ambito de la editorial: Nacional

Pais: Espafia

ISBN: 978-84-96394-86-5

Autores: Lleo, A.; Gil, I.

Rol del investigador: Autor

8.  Titulo del capitulo: Redisefio y merjora de la vigilancia del movimiento de flujo de un fabricante de
automoviles: un caso de estudio.
Titulo libro: XII Congreso de Ingenieria de Organizacion. Il International Conference on Industrial Engineering
and Industrial Management.
Autor de la obra completa: Rigardo del Olmo Martinez...[etc.]
Pagina inicial-final: 1403 - 1411
Afio publicacién: 2008
Editorial: Asociacion para el Desarrollo de la Ingenieria de Organizacion (ADINGOR)
Localidad: Burgos
Ambito de la editorial: Nacional
Pais: Espafa
Idioma: Espafiol
ISBN: 978-84-96394-86-5
Autores: Garcia-Sabater, J.P.; Garcia-Sabater, J.J.; O'Meara, N.; Lleo, A.
Rol del investigador: Autor

APORTACIONES A CONGRESOQS

1. Titulo de la aportacion: Enhancing Organizational Resilience through Employees;¢, Collaborative Behaviors
and Purpose Implementation
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Denominacién del evento: Beni Conference 2023
Localidad: Madrid

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 29/06/2023

Fecha Fin: 30/06/2023

Ambito: Internacional no UE

Autores: Florez-Jimenez, M.P.; Lleo, A.; Danvila, |.; rey,C.
Rol del investigador: Coautor

2. Titulo de la aportacion: Corporate sustainability, organizational resilience, and corporate purpose: a triple
concept for achieving long-term prosperity

Denominacion del evento: ACIEK

Localidad: Madrid

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 28/06/2023

Fecha Fin: 30/06/2023

Ambito: Internacional no UE

Autores: Florez-Jimenez, M.P.; Lleo, A.; Danvila, |.; Sdnchez-Marin, D.
Rol del investigador: Coautor

3. Titulo de la aportacion: How Purpose-Driven Companies Achieve Sustainability: A Maturity Model
Denominacion del evento: EURAM
Localidad: Dublin
Pais: Irlanda
Fecha Inicio: 14/06/2023
Fecha Fin: 16/06/2023
Ambito: Internacional no UE
Autores: Ruiz, Fernando; Lleo, A.; Ormazéabal, Marta
Rol del investigador: Coautor

4.  Titulo de la aportacidn: Fostering sustainable behaviors through shared purpose
Denominacion del evento: R&D Management Conference
Localidad: Trento
Pais: Italia
Fecha Inicio: 11/07/2022
Fecha Fin: 13/07/2022
Idioma: Inglés
Ambito: Internacional no UE
Autores: Ruiz, Fernando; Lleo, A.; Ormazéabal, Marta
Rol del investigador: Coautor

5. Titulo de la aportacién: Evolving Purpose towards Sustainability: A Maturity Model on how Purpose
Implementation enhances Corporate Sustainability
Denominacioén del evento: 28th Annual Conference of the International Sustainability Development Research
Society
Localidad: Estocolmo
Pais: Suecia
Fecha Inicio: 15/06/2022
Fecha Fin: 17/06/2022
Idioma: Inglés
Ambito: Internacional no UE
Autores: Ruiz, Fernando; Lleo, A.; Ormazébal, Marta
Rol del investigador: Coautor

6. Titulo de la aportacion: Do Really Organizations with Purpose Statements Have Better Sustainability Results?

Denominacién del evento: 16th Corporate Responsibility Research Conference (CRRC)
Localidad: Online

FECHA: 14/07/2025 ALVARO LLEO DE NALDA PAG. 21/ 61



10.

11.

FECHA:

CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Pais: Israel

Fecha Inicio: 12/10/2021

Fecha Fin: 13/10/2021

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Ruiz, Fernando; Garmendia, A.; Lleo, A.; Ormazabal, Marta
Rol del investigador: Coautor

Titulo de la aportacion: Purpose Strength project: evidence-based knowledge for generating purpose-driven
organizations

Denominacion del evento: 21st IESE International Symposium on Ethics, Business and Society
Localidad: Barcelona

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 12/07/2021

Fecha Fin: 13/07/2021

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Lleo, A.; Ruiz, Fernando; Rey, C.; Chinchilla, Maria Nuria

Rol del investigador: Autor

Titulo de la aportacion: Training in purpose: a route to Corporate Sustainability
Denominacion del evento: 27th Annual Conference of the International Sustainability Development Research
Society

Localidad: Estocolmo

Pais: Suecia

Fecha Inicio: 12/07/2021

Fecha Fin: 14/07/2021

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Ruiz, Fernando; Lleo, A.; Rey, C.; Ormazabal, Marta

Rol del investigador: Coautor

Titulo de la aportacion: Developing purpose driven organizations: the role of shared project and co-workers
commitment in employee purpose internalization
Denominacion del evento: EBEN 32nd Annual Conference
Localidad: Valencia

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 11/06/2019

Fecha Fin: 14/06/2019

Ambito: Internacional no UE

Publicacién del evento: No

Autores: Lleo, A.; Ruiz,F.; Rey,C.

Rol del investigador: Autor

Titulo de la aportacion: Developing Purpose Driven Organizations: The Role of Shared Project and Co-
Workers¢, Commitment in Employee Purpose Internalization
Denominacién del evento: EBEN 32nd Annual Conference
Localidad: Valencia

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 11/06/2019

Fecha Fin: 14/06/2019

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Lleo, A.; Ruiz, Fernando; Rey, C.

Rol del investigador: Autor

Titulo de la aportacion: Developing 4.0 professional competencies for engineering students-An action
research project
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Denominacién del evento: International Conference of the Production and Operations Management Society
(POMS).

Localidad: Granada

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 22/10/2018

Fecha Fin: 24/10/2018

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Lleo, A.; Crespo, P.; Gonzalez-Villalobos,J.M.

Rol del investigador: Autor

12. Titulo de la aportacion: Validation of a scale for measuring middle managers' trustworthiness in continuous
improvement environments.

Denominacion del evento: International Conference of the Production and Operations Management Society
(POMS).

Localidad: Granada

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 22/10/2018

Fecha Fin: 24/10/2018

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Lleo, A.; Viles, Elisabeth; Jurburg, D.; Ruiz Perez, F.

Rol del investigador: Autor

13. Titulo de la aportacidn: Validation of a scale for measuring middle managers trustworthiness in continuous
improvement environments

Denominacion del evento: International Conference of the Production and Operations Management Society
(POMS)

Localidad: Granada

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 22/10/2018

Fecha Fin: 24/10/2018

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Lleo, A.; Viles, Elisabeth; Jurburg, D.; Ruiz, Fernando
Rol del investigador: Autor

14. Titulo de la aportacion: Which 4.0 professional competencies should develop middle managers and operators
Denominacioén del evento: Xl International Conference on Industrial Engineering and Industrial Management.
Localidad: Gerona
Pais: Espafia
Fecha Inicio: 12/07/2018
Fecha Fin: 13/07/2018
Idioma: Inglés
Ambito: Internacional no UE
Autores: Lleo, A.; Terres,J.l.; Viles, Elisabeth; Santos, Javier
Rol del investigador: Autor

15. Titulo de la aportacion: Developing a model for generating a sustainable culture centered on the mission: an
action research project

Denominacion del evento: Il Research workshop on: Missions, Strategy and Culture. Chair of Management
by Missions and Corporate Governance. Universitat Internacional de Catalunya

Localidad: Barcelona

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 26/04/2018
Fecha Fin: 26/04/2018
Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE
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Autores: Lleo, A.; Rey, C.; Viles, Elisabeth
Rol del investigador: Autor

Titulo de la aportacion: Elementos clave para el mentoring universitario
Denominacién del evento: 25 Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Ensefianzas Técnicas
(CUIEET)

Localidad: Badajoz

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 05/09/2017

Fecha Fin: 08/09/2017

Idioma: Espafiol

Ambito: Nacional

Publicacién del evento: Si

Autores: Lleo, A.; Pérez, |.; Ormazabal, Marta; Agholor, D.

Rol del investigador: Autor

Titulo de la aportacion: Developing a pre-scale for evaluating supervisors directive style in contimuous
improvement environments.

Denominacion del evento: 11th International Conference on Industrial Engineering and Industrial
Management ; XXI Congreso de Ingenieria de Organizacion

Localidad: Valencia

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 05/07/2017

Fecha Fin: 06/07/2017

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Lomas, L.; Lleo, A.; Viles, Elisabeth; Jurburg, D.

Rol del investigador: Autor

Titulo de la aportacion: Developing engineering student's engagement with circular economy practices
Denominacion del evento: 3rd International Conference on Higher Education Advances (HEAd'17)
Localidad: Valencia

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 21/06/2017

Fecha Fin: 23/06/2017

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Ormazabal, Marta; Jaca, Carmen; Prieto, Julieth Vanessa; Lleo, A.

Rol del investigador: Autor

Titulo de la aportacion: Strengthening employee participation and commitment to continuous improvement
through middle manager trustworthy behaviours.

Denominacién del evento: 19th QMOD Conference on Quality and Service Sciences ICQSS 2016
Localidad: Roma

Pais: Italia

Fecha Inicio: 21/09/2016

Fecha Fin: 23/09/2016

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Publicacién del evento: Si

Autores: Lleo, A.; Viles, Elisabeth; Jurburg, D.

Rol del investigador: Autor

Titulo de la aportacion: Measure to succedd: How to improve employee participation in continuous.
Denominacién del evento: 10th International Conference on Industrial Engineering and Industrial
Management, CIO-ICIEOM-IISE-AIM 2016

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia
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Fecha Inicio: 13/07/2016

Fecha Fin: 15/07/2016

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Publicacién del evento: Si

Autores: Jurburg, D.; Viles, Elisabeth; Tanco, M.; Lleo, A.
Rol del investigador: Autor

21. Titulo de la aportacion: A chronological study of the mentoring research literature and the experience of thirty-
year mentoring practice at a spanish university

Denominacion del evento: XXIX Congreso nacional AEDEM
Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 03/06/2015

Fecha Fin: 05/06/2015

Idioma: Inglés

Ambito: Nacional

Autores: Agholor, D.; Serrano, Nicolas; Lleo, A.

Rol del investigador: Autor

22. Titulo de la aportacion: ¢Influye la confiabilidad del directivo en el compromiso de sus colaboradores?

Denominacion del evento: XXIX Annual Conference on the European Academy of Mangement and Business
Economics. AEDEM

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 03/05/2015

Fecha Fin: 05/05/2015

Idioma: Espafiol

Ambito: Unién Europea

Autores: Lleo, A.; Guillén, M.; Marrades, E.
Rol del investigador: Autor

23. Titulo de la aportacion: Hacia una comprensién mas completa de la confianza a partir de Aristételes: estudio
empirico de las relaciones directivo-subordinado.

Denominacion del evento: XXI Convegno de la Faculta de Filosofia e MCE Centro di Riserca
Localidad: Rome

Pais: Italia

Fecha Inicio: 03/11/2014

Fecha Fin: 04/11/2014

Ambito: Unién Europea

Autores: Lleo, A.; Guillén, M.

Rol del investigador: Autor

24. Titulo de la aportacion: Trust Based Reputation: a necessary condition for organizational commitment.
Denominacion del evento: Eben Research Conference 2013
Localidad: Pamplona
Pais: Espafia
Fecha Inicio: 06/06/2013
Fecha Fin: 08/06/2013
Idioma: Inglés
Ambito: Nacional
Autores: Lleo, A.; Gillén, M.; Marrades, E.
Rol del investigador: Autor

25. Titulo de la aportacién: Repensando la confianza como factor critico en la gestion organizativa
Denominacién del evento: XVIII Congreso nacional de Etica, Economia y Direccion
Localidad: Bilbao
Pais: Espafa
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Fecha Inicio: 23/06/2010

Fecha Fin: 25/06/2010

Idioma: Espafiol

Ambito: Nacional

Autores: Guillén, M.; Lleo, A.; Marco, G.
Rol del investigador: Autor

26. Titulo de la aportacion: Revision of the model of organizational trust of Mayer er al. Towards a more
humanistic understanding

Denominacion del evento: XVI Internacional Symposium on Ethics, Business and Society
Localidad: Barcelona

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 13/05/2010

Fecha Fin: 15/05/2010

Idioma: Inglés

Ambito: Nacional

Autores: Lleo, A.; Guillén, M.; Marco, G.

Rol del investigador: Autor

27. Titulo de la aportacion: La gestion desde la confianza como requisito para el trabajo en equipo intra-
organizativo a través de la web social.
Denominacién del evento: XVII Congreso Nacional de Etica, Economia y Direccion
Localidad: Granada
Pais: Espafia
Fecha Inicio: 25/06/2009
Fecha Fin: 26/06/2009
Idioma: Espafiol
Ambito: Nacional
Autores: Lleo, A.; Gil, I.
Rol del investigador: Autor

28. Titulo de la aportacion: Insertion of web 2.0 in the enterprise as a support tool to knowledge management.
Denominacién del evento: 2nd International Technology, Education and Development Conference
Localidad: Valencia
Pais: Espafia
Fecha Inicio: 03/03/2008
Fecha Fin: 05/03/2008
Idioma: Inglés
Ambito: Internacional no UE
Autores: Lleo, A.; Gil, I.; Conesa, P.

Rol del investigador: Autor

29. Titulo de la aportacién: Web 2.0 as a communication channel intra and inter enterprises
Denominacioén del evento: 2nd International Technology, Education and Development Conference
Localidad: Valencia
Pais: Espafia
Fecha Inicio: 03/03/2008
Fecha Fin: 05/03/2008
Idioma: Espafiol
Ambito: Internacional no UE
Autores: Lleo, A.; Gil, I.; Conesa, P.

Rol del investigador: Autor

30. Titulo de la aportacion: Implantacion de un nuevo systema de incentivos salariales en una empresa del
sector del automovil: un caso de estudio.

Denominacién del evento: XIV Congreso Nacional de Etica, Economia y Direccion.
Localidad: Valencia
Pais: Espafa
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Fecha Inicio: 15/12/2006

Fecha Fin: 16/12/2006

Idioma: Espafiol

Ambito: Nacional

Autores: Lleo, A.; Garcia, J.J.; Garcia, J.P.
Rol del investigador: Autor

EDICION DE ACTAS DE CONGRESQS, ETC.

1. Titulo del libro: Closing the Gap Between Practice and Research in Industrial Engineering

Denominacién del evento: XXII International Conference on Industrial Engineering and Operations
Management, International IIE Conference 2016, and International AIM Conference 2016

Editorial: Ed. Springer

Volumen: Lecture Notes in Management and Industrial Engineering
Nimero normalizado: 2198-0772

Fecha publicacién: 2018

Idioma: Inglés

Ambito: Internacional no UE

Autores: Viles, Elisabeth; Ormazabal, Marta; Lleo, A.

Rol del investigador: Editor

TESIS, TESINAS, DEA, ETC.
TESIS DOCTORAL

1. Titulo: Modelo de madurez de la implantacion del propésito y su impacto en la sostenibilidad corporativa
Doctorando: Fernando Ruiz Pérez
Fecha de lectura: 21/07/2022
Entidad que titula: Universidad de Navarra
Calificacion obtenida: Cum Laude
Rol del investigador: Director

2.  Titulo: Modelo de madurez de la implantacion del propdsito y su impacto en la sostenibilidad corporativa
Doctorando: Fernando Ruiz Pérez
Programa de Doctorado: Ingenieria aplicada
Idioma: Espafiol
Fecha de lectura: 21/07/2022
Localidad: San Sebastian
Pais: Espafia
Entidad que titula: Universidad de Navarra
Mencién de calidad del programa: Si
Doctorado Europeo/Internacional: No
Calificacion obtenida: Sobresaliente, CUM LAUDE
Rol del investigador: Codirector

3. Titulo: La confianza en la direccion de la organizacion y su influencia en el compromiso organizativo. Un
estudio en centros educativos

Doctorando: Enrique Marrades Pastor

Fecha de lectura: 29/01/2016

Entidad que titula: Universidad Politécnica de Valencia
Mencién de calidad del programa: No

Doctorado Europeo/Internacional: No
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Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude
Rol del investigador: Director

4.  Titulo: Design, Implementation and Validation of a Competency-based Undergraduate Mentoring Program at a
Spanish University

Doctorando: Agholor, Darlington Ifeanyi
Programa de Doctorado: Ingenieria Aplicada
Idioma: Espafiol

Fecha de lectura: 10/11/2015

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Entidad que titula: Universidad de Navarra
Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude
Rol del investigador: Codirector

PROYECTOS I+D+1'Y AYUDAS

1. Titulo del proyecto: La Gobernanza de las practicas ambientales, sociales y gobierno (ASG): El papel del
propdésito, la ética, el cumplimiento y la innovacion (Govesg)
Cdédigo segun financiadora: PID2021-124151NA-I100
Otra entidad financiadora: AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION
Otro programa financiador: 2021 AEI Proyectos de Generacién del Conocimiento
Fecha inicio: 01/01/2022
Fecha fin: 31/12/2025
Cuantia concedida: 80041.5
Cuantia concedida tipo de moneda: €
Ambito: Nacional
Numero de investigadores participantes: 23
Investigador Responsable: Redin, Dulce Maria; Kabbach de Castro, Luiz Ricardo
Rol del investigador: Investigador

2. Titulo del proyecto: BATERATZEN 19-20 ¢ BALORE ETA KONPORTAMENDU KOOPERATIBO -
KONSTRUKTIBOEN SUSTAPENA ANTOLAKUNTZEN EMAITZAK HOBETZEKO¢,

Otra entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa
Fecha inicio: 30/06/2019

Fecha fin: 30/06/2020

Ambito: Autonémica

Entidades participantes: instituto de estudios cooperativos - Instituto Universitario de Investigacion - Espafia,
Asociacion de Fabricantes de Maquinas-herramienta - Asociaciones y Agrupaciones - Espafia, mondragon
unibertsitatea - Universidad - Espafia, universidad de pais vasco - Universidad - Espafia, Orkestra (Instituto
Vasco de Competitividad- Fundacion Deusto) - Instituto Universitario de Investigacion - Espafia, Otalora-Centro
de Desarrollo Directivo y Cooperativo - Entidad Empresarial - Espafia, MIK Mondragdn Investigacion en
Gestion - Instituto Universitario de Investigacion - Espafia

Numero de investigadores participantes: 21

Rol del investigador: Investigador

3. Titulo del proyecto: BATERATZEN 18-19 ¢ BALORE ETA KONPORTAMENDU KOOPERATIBO -
KONSTRUKTIBOEN SUSTAPENA ANTOLAKUNTZEN EMAITZAK HOBETZEKOy,

Otra entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa

Fecha inicio: 30/06/2018

Fecha fin: 30/06/2019

Cuantia concedida: 164907

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Autonémica

Entidades participantes: Asociacion de Fabricantes de Maquinas-herramienta - Asociaciones y Agrupaciones
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- Espafia, mondragon unibertsitatea - Universidad - Espafia, instituto de estudios cooperativos - Instituto
Universitario de Investigacion - Espafia, Universidad de Deustro - Universidad - Espafia, MIK Mondragdn
Investigacion en Gestion - Centro de [+D - Espafia, universidad de pais vasco - Universidad - Espafia, Otalora-
Centro de Desarrollo Directivo y Cooperativo - Entidad Empresarial - Espafia

Numero de investigadores participantes: 21
Rol del investigador: Investigador

4. Titulo del proyecto: BATERATZEN 2017-18
Cdédigo segun financiadora: BATERATZEN
Otra entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa
Otro programa financiador: Programa para la "Promocion de un territorio socialmente responsable”
Fecha inicio: 01/09/2017
Fecha fin: 30/06/2018
Cuantia concedida: 93700
Ambito: Autondémica
Entidades participantes: MONDRAGON OTALORA - Universidad - Espafia, AFM - Asociaciones y
Agrupaciones - Espafia, UPV-EHU - Universidad - Espafia, TECNUN - Universidad - Espafia, DEUSTO -
Universidad - Espafia
Numero de investigadores participantes: 25
Rol del investigador: Investigador

5. Titulo del proyecto: ESTANDAR 2017-18
Cdédigo segun financiadora: ESTANDAR 2017-18
Otra entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa
Otro programa financiador: Programa para la "Promocién de un territorio socialmente responsable”
Fecha inicio: 01/09/2017
Fecha fin: 30/06/2018
Cuantia concedida: 54000
Cuantia concedida tipo de moneda: €
Ambito: Autonémica
Entidades participantes: ASLE - Organismo, Otros - Espafia, MONDRAGON OTALORA - Universidad -
Espafia, OPE CONSULTORES - Organismo, Otros - Espafia, IMH - Instituto Universitario de Investigacion -
Espafia, TECNUN - Universidad - Espafia
Nimero de investigadores participantes: 10
Rol del investigador: Investigador

6. Titulo del proyecto: ESTANDAR
Otra entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa

Otro programa financiador: Programa para la promocion de empresas comprometidas con las personal y el
territorio

Fecha inicio: 01/09/2016

Fecha fin: 30/06/2017

Cuantia concedida: 55202

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Autonémica

Entidades participantes: Universidad de Navarra - Tecnun - Universidad - Espafia, IMH - Centros de
Innovacion y Tecnologia - Espafia, Mondrag6n Otalora - Entidad Empresarial - Espafia, OPE consultores -
Organismo, Oftros - Espafia

Nimero de investigadores participantes: 8

Investigador Responsable: azatarain

Rol del investigador: Participante

7.  Titulo del proyecto: Bateratzen 16-17, Balore eta komportamendu kooperativo- Konstruktiboen sustapena
antolakuntzen emaitzak hobetzeko

Otra entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa
Fecha inicio: 01/06/2016
Fecha fin: 01/06/2017
Cuantia concedida: 146978.15
Cuantia concedida tipo de moneda: €
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Ambito: Autonémica

Entidades participantes: Diputacion Foral de Gipuzkoa - Organismo, Otros - Espafia, Mondragon
Unibertsitatea - Universidad - Espafia

Nimero de investigadores participantes: 21

Investigador Responsable: Elorza, U.

Rol del investigador: Participante

Titulo del proyecto: Gamificacion en Volkswagen Navarra

Otra entidad financiadora: Catedra Volkswagen Universidad de Navarra
Programa financiador: Proyectos I+D

Fecha inicio: 01/01/2016

Fecha fin: 31/05/2017

Cuantia concedida: 7500

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Autonémica

Entidades participantes: Volkswagen - Entidad Empresarial - Espafia, Universidad de Navarra-Facultad de
econdémicas - Universidad - Espafia, TECNUN - Universidad - Espafia
Numero de investigadores participantes: 3

Investigador Responsable: Santos, Javier

Rol del investigador: Participante

Titulo del proyecto: CIAM PLUS

Otra entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa

Otro programa financiador: Programa para la promocion de un territorio socialmente responsable
Fecha inicio: 01/10/2015

Fecha fin: 30/06/2016

Cuantia concedida: 30175

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Autonémica

Entidades participantes: Universidad de Navarra - Tecnun - Universidad - Espafia
Nimero de investigadores participantes: 4

Investigador Responsable: Viles, Elisabeth

Rol del investigador: Investigador

Titulo del proyecto: Bateratzen 15-16: balore eta konportamendu kooperataivo-konstruktiboen sustamena
antolakuntzen emaitzak hobetzeko.

Otra entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa
Fecha inicio: 01/06/2015

Fecha fin: 30/06/2015

Cuantia concedida: 132797.52

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Autonémica

Entidades participantes: Mondragon Unibertsitatea - Universidad - Espafia, Diputacién Foral de Gipuzkoa -
Organismo, Otros - Espafia

Numero de investigadores participantes: 18
Investigador Responsable: Elorza, U.

Rol del investigador: Participante

Titulo del proyecto: Metal 2.0: Viabilidad de las herramientas web 2.0 en el sector del metal
Cdédigo segun financiadora: IMIDIN 2008/2

Otra entidad financiadora: IMPIVA-GVA

Fecha inicio: 01/02/2008

Fecha fin: 21/11/2008

Cuantia concedida: 40000

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Autondémica

Entidades participantes: IMPIVA-GVA - Organismo, Otros - Espafia

Nimero de investigadores participantes: 9
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Investigador Responsable: Gil, I.
Rol del investigador: Participante

Titulo del proyecto: Nuevos algoritmos bio-inspirados en logistica avanzada
Cdédigo segun financiadora: IMCITA/2007/58

Otra entidad financiadora: IMPIVA-GVA

Fecha inicio: 10/02/2007

Fecha fin: 10/01/2008

Cuantia concedida: 26894

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Autonémica

Entidades participantes: IMPIVA-GVA - Organismo, Otros - Afganistan
Nimero de investigadores participantes: 9

Investigador Responsable: Gil, I.

Rol del investigador: Participante

Titulo del proyecto: Analisis y mejora de procesos logisticos
Otra entidad financiadora: IMPIVA-GVA

Fecha inicio: 01/01/2005

Fecha fin: 31/03/2007

Cuantia concedida: 13678

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Nacional

Entidades participantes: IMPIVA-GVA - Organismo Publico de Investigacion - Espafia
Ndmero de investigadores participantes: 10

Investigador Responsable: Gil, I.

Rol del investigador: Participante

Titulo del proyecto: Sistemas de decisién y control para la gestidn de actividades logisticas y productivas
Otra entidad financiadora: Matriceria y Estampacion F. Segura, S.A.

Fecha inicio: 10/10/2004

Fecha fin: 01/04/2006

Cuantia concedida: 45000

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Autonémica

Entidades participantes: Universidad de Navarra. TECNUN - Universidad - Espafia
Numero de investigadores participantes: 6

Investigador Responsable: Garcia-Sabater, J.P.

Rol del investigador: Participante

CONVENIOS Y CONTRATOS

FECHA:

Titulo: Acuerdo marco desarrollo organizaciones sostenibles
Cuantia concedida: 0

Fecha inicio: 23/02/2023

Fecha fin: 23/02/2025

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Internacional no UE

Entidad financiadora: Confidencial - Entidad Empresarial
Marco juridico articulo 11/45 LRU: No

Rol del investigador: Responsable

Titulo: PRUEBA PILOTO PARA LA APLICACION DEL MODELO PURPOSE STRENGTH EN
Cuantia concedida: 1500
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Fecha inicio: 02/06/2022

Fecha fin: 30/06/2022

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Nacional

Entidad financiadora: ADECCO - Organismo, Otros
Marco juridico articulo 11/45 LRU: No

Rol del investigador: Responsable

3. Titulo: APLICACION DEL MODELO PURPOSE STRENGTH EN EMPRESAS CLIENTES DE OPE
CONSULTORES

Cuantia concedida: 50000

Fecha inicio: 01/03/2022

Fecha fin: 01/03/2024

Cuantia concedida tipo de moneda: €

Ambito: Autonémica

Entidad financiadora: OPE CONSULTORES - Organismo, Otros
Marco juridico articulo 11/45 LRU: No

Rol del investigador: Responsable

4.  Titulo: Céatedra para el desarrollo de organizaciones sostenibles
Cuantia concedida: 70000
Fecha inicio: 19/11/2021
Fecha fin: 19/11/2023
Cuantia concedida tipo de moneda: €
Ambito: Nacional
Entidad financiadora: ISS Facility Services - Entidad Empresarial
Marco juridico articulo 11/45 LRU: Si
Rol del investigador: Responsable

5. Titulo: Convenio para el desarrollo de organizaciones sostenibles
Cuantia concedida: 35000
Fecha inicio: 19/11/2021
Fecha fin: 19/11/2022
Cuantia concedida tipo de moneda: €
Ambito: Nacional
Entidad financiadora: ISS Facility Services - Organismo, Otros
Marco juridico articulo 11/45 LRU: No
Rol del investigador: Responsable

6. Titulo: APLICACION DEL MODELO PURPOSE STRENGTH EN EMPRESAS CHILENAS
Cuantia concedida: 25000
Fecha inicio: 01/07/2020
Fecha fin: 31/07/2022
Cuantia concedida tipo de moneda: €
Ambito: Internacional no UE
Entidad financiadora: PEOPLE IN MIND - Entidad Empresarial
Marco juridico articulo 11/45 LRU: No
Rol del investigador: Responsable

7. Titulo: EVALUACION Y DIAGNOSTICO DEL NIVEL DE IMPLANTACION DEL PROPOSITO EN DKV
SEGUROS
Cuantia concedida: 5000
Fecha inicio: 11/05/2020
Fecha fin: 15/06/2020
Cuantia concedida tipo de moneda: €
Ambito: Nacional
Entidad financiadora: DKV SEGUROS - Entidad Empresarial
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Marco juridico articulo 11/45 LRU: No
Rol del investigador: Responsable

8.  Titulo: DESARROLLO DE UNA HERRAMIENTA PARA MEDIR EL IMPACTO DE LA FORMACION (living
SWAHT) EN LOS TRABAJADORES DE ISS
Cuantia concedida: 20000
Fecha inicio: 01/10/2019
Fecha fin: 31/03/2021
Cuantia concedida tipo de moneda: €
Ambito: Nacional
Entidad financiadora: GLOBAL LEARNING PROVIDER, S.L - Entidad Empresarial
Entidades participantes: DPMC, S.L.
Marco juridico articulo 11/45 LRU: No
Rol del investigador: Responsable

9. Titulo: MEASURING THE PURPOSE STRENGTH
Cuantia concedida: 40000
Fecha inicio: 22/07/2019
Cuantia concedida tipo de moneda: €
Ambito: Nacional
Entidad financiadora: EMPRESAS PRIVADAS - Entidad Empresarial
Entidades participantes: DPMC, S.L., NCH&Partners, UNIVERSITAT INTERNACIONAL DE CATALUNYA,
Fundacion Excelencia Corporativa en Comunicacion y Reputacion
Marco juridico articulo 11/45 LRU: No
Rol del investigador: Responsable

BECAS Y RECONOCIMIENTOS

1. Denominacion: Acreditado a profesor titular
Entidad que concede: ANECA
Tipo de entidad: Agencia Estatal
Pais: Espafia
Ambito: Nacional
Fecha concesion: 24/11/2022
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Obtentor

2. Denominacion: Acreditado a profesor contratado doctor
Entidad que concede: ANECA
Tipo de entidad: Agencia Estatal
Pais: Espafia
Ambito: Nacional
Fecha concesién: 14/11/2018
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Obtentor

3. Denominacidén: Best paper award
Entidad que concede: Comité del Congreso CIO 2017
Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Pais: Espafia
Ambito: Internacional no UE
Fecha concesion: 06/07/2017
Autores: llomas; Lleo, A.; Viles, Elisabeth; djurburg
Rol del investigador: Obtentor
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GRUPOQS, EQUIPOS, ETC.

1. Nombre del grupo/equipo: Gobierno, Propdsito y Sostenibilidad Corporativa
Nombre del responsable del grupo/equipo: Alvaro Lled
Fecha inicio pertenencia: 01/01/2023
Localidad del grupo/equipo: Pamplona
Pais del grupo/equipo: Espafia
Ambito: Otros

Autores: Lleo, A.; Kabbach de Castro, Luiz Ricardo; Redin, Dulce Maria; Cabaleiro, Goretti; Rodriguez, Maria
Isabel

Rol del investigador: Responsable

2. Nombre del grupo/equipo: Mejora Sostenible
Nombre del responsable del grupo/equipo: Elisabeth Viles
Nimero de componentes del grupo/equipo: 7
Fecha inicio pertenencia: 31/10/2016
Localidad del grupo/equipo: San Sebastian
Pais del grupo/equipo: Espafia
Ambito: Internacional no UE
Autores: Viles, Elisabeth; Santos, Javier; Jaca, Carmen; Ormazabal, Marta; Lleo, A.; mtanco; djurburj
Rol del investigador: Investigador

CONGRESOS, EXPOSICIONES, ETC

1. Titulo: International Joint Conference - CIO-ICIEOM-IISE-AIM

Entidad convocante: ADINGOR (Asociacion para el Desarrollo de la Ingenieria de Organizacién), ABEPRO
(Associagéo Brasileira de Engenharia de Producéo), AIM (European Academy for Industrial Management) and
IISE (Institute of Industrial and Systems Engineers)

Fecha inicio: 13/07/2016

Fecha fin: 15/07/2016

Tipo de entidad: Universidad

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Ambito: Internacional no UE

Autores: Santos, Javier; Viles, Elisabeth; Jaca, Carmen; Ormazabal, Marta; Lleo, A.
Rol del investigador: Organizador

DOCENCIA IMPARTIDA

1. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de Personas(Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 20
N° horas practicas: 0
N° horas tutorias / otros: 7
N° horas clinicas: 0
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N° horas totales: 27

N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Dis+Mec-16, Gr.Ing.Dis.Ind.-16, Gr.Ing.Org.Ind-16, PI-Tecnun-20
Curso: 4

Fecha Inicio: 09/01/2023

Fecha fin: 30/06/2023

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

2.  Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Habilidades de direccion Il (MDPO)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
N° horas teoricas: 22
N° horas précticas: 0
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 22
N° de créditos de la asignatura: 4.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11, PI-Econdémicas-19
Curso: 1
Fecha Inicio: 09/01/2023
Fecha fin: 30/06/2023
Idioma: Espafiol
Localidad: Pamplona
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

3. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Proyecto Fin de Grado (Ol (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 0
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 5
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 5
N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Org.Ind-16
Curso: 4
Fecha Inicio: 09/01/2023
Fecha fin: 30/06/2023
Idioma: Inglés
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

4.  Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Proyecto Fin de Grado (Ol (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Otros
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Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teéricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 5

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 5

N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Org.Ind-16
Curso: 4

Fecha Inicio: 09/01/2023

Fecha fin: 30/06/2023

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

5. Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Recursos Humanos (F. ECONOMICAS)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
N° horas tedricas: 60
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 14
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 74
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.ADE bilingtie-13, Gr.ADE+Dir.Empr-20, Gr.ADE+Finan.b-20, Gr.ADE+GenMan.b-20,
Gr.ADE+Innov.b-20, Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.EC ADE+D.(b)-09, Gr.EC ADE+DN(b)-20, Gr.EC ADE+DcN-20,
Gr.EC ADE+Dch-09, Gr.EC Eco+DN(b)-20, Gr.EC Econ+D(b)-09, Gr.Eco+Governan-13, Gr.Eco+Int.Ec.b-20,
Gr.Eco+Lead.b-20, Gr.Economia bil-13, Gr.Filo.Pol.Eco-18, Gr.Humanidades-15, Gr.Marketing-16, PI-
Econdmicas-19
Curso: 5
Fecha Inicio: 09/01/2023
Fecha fin: 30/06/2023
Idioma: Espafiol
Localidad: Pamplona
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

6. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Grado (Empresa)
Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
N° horas tedricas: 0
N° horas practicas: 0
N° horas tutorias / otros: 40
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 40
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.EC ADE+D.(b)-09, Gr.EC ADE+Dch-09
Curso: 6
Fecha Inicio: 09/01/2023
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Fecha fin: 30/06/2023

Idioma: Inglés

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

7.  Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones B (Mll)
Tipo de Docencia: Teo6rica-Practica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 2
N° horas précticas: 2
N° horas tutorias / otros: 1
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 6
N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.EC II+MINT-21, Mast.EC MII+MIA-21, Mast.Ing.Ind-13
Curso: 1
Fecha Inicio: 01/09/2022
Fecha fin: 28/11/2022
Idioma: Espafiol
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

8.  Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de Personas en las Organizaciones (MIB)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 10
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 1
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 11
N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Ing.Bio-20, PI-Tecnun-20
Curso: 1
Fecha Inicio: 01/09/2022
Fecha fin: 28/11/2022
Idioma: Espafiol
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

9. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direcciéon de personas en las organizaciones (Mll)
Tipo de Docencia: Teérica-Practica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 4
N° horas practicas: 4
N° horas tutorias / otros: 2
N° horas clinicas: 0
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N° horas totales: 11

N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.EC II+MINT-21, Mast.EC MII+MIA-21, Mast.Ing.Ind-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2022

Fecha fin: 28/11/2022

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Identidad 11l y IV (F. Econémicas)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

N° horas tedricas: 5

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 2

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 7

N° de créditos de la asignatura: 1.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Eco+Lead.b-20
Curso: 2

Fecha Inicio: 01/09/2022

Fecha fin: 30/06/2023

Idioma: Espafiol

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Identidad y Gobierno Corporativo
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Comunicacion
N° horas tedricas: 6

N° horas précticas: 0

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 6

N° de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Reput.Corp-18
Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2022

Fecha fin: 30/06/2023

Idioma: Espafiol

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo fin de grado. Filosofia, Politica y Economia
Tipo de Docencia: Otros
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Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Filosofia y Letras
N° horas teéricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 20

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 20

N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Filo.Pol.Eco-18
Curso: 4

Fecha Inicio: 01/09/2022

Fecha fin: 30/06/2023

Idioma: Espafiol

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién avanzada de personas Il (MDPO)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

N° horas teéricas: 9

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 2

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 11

N° de créditos de la asignatura: 4.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11, PI-Econdémicas-19
Curso: 1

Fecha Inicio: 10/01/2022

Fecha fin: 30/06/2022

Idioma: Espafiol

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de Personas(Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 33

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 12

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 45

N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Dis+Mec-16, Gr.Ing.Dis.Ind.-16, Gr.Ing.Org.Ind-16, PI-Tecnun-20

Curso: 4

Fecha Inicio: 10/01/2022

Fecha fin: 30/06/2022

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
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Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

15. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Identidad lll y IV (F. Econémicas)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
N° horas teoricas: 5
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 3
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 8
N° de créditos de la asignatura: 1.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Eco+Lead.b-20
Curso: 2
Fecha Inicio: 10/01/2022
Fecha fin: 30/06/2022
Idioma: Espafiol
Localidad: Pamplona
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

16. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Proyecto Fin de Grado (Ol (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 0
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 5
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 5
N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Org.Ind-16
Curso: 4
Fecha Inicio: 10/01/2022
Fecha fin: 30/06/2022
Idioma: Espafiol
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

17. Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Recursos Humanos (F. ECONOMICAS)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
N° horas tedricas: 60
N° horas practicas: 0
N° horas tutorias / otros: 12
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 72
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.ADE bilingie-13, Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.EC ADE+Dch-09, Gr.Filo.Pol.Eco-18, Gr.
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Marketing-16, PI-Econdmicas-19
Curso: 3

Fecha Inicio: 10/01/2022

Fecha fin: 30/06/2022

Idioma: Espafiol

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

18. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones B (Mll)
Tipo de Docencia: Teo6rica-Practica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 2
N° horas précticas: 2
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 4
N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.EC II+MINT-21, Mast.EC MII+MIA-21, Mast.Ing.Ind-13
Curso: 1
Fecha Inicio: 01/09/2021
Fecha fin: 29/11/2021
Idioma: Espafiol
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

19. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de Personas en las Organizaciones (MIB)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 13
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 4
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 17
N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Ing.Bio-20
Curso: 1
Fecha Inicio: 01/09/2021
Fecha fin: 29/11/2021
Idioma: Espafiol
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

20. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direcciéon de personas en las organizaciones (Mll)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 13
N° horas practicas: 0
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N° horas tutorias / otros: 8

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 22

N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.EC II+MINT-21, Mast.EC MII+MIA-21, Mast.Ing.Ind-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2021

Fecha fin: 29/11/2021

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

21. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Identidad y Gobierno Corporativo
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Comunicacion
N° horas teéricas: 6
N° horas précticas: 0
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 6
N° de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Reput.Corp-18
Curso: 1
Fecha Inicio: 01/09/2021
Fecha fin: 30/06/2022
Idioma: Espafiol
Localidad: Pamplona
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

22. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de Personas(Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 60
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 21
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 81
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Dis+Mec-16, Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Dis.Ind.-16, Gr.Ing.Org.Ind-09,
Gr.Ing.Org.Ind-16, PI-Tecnun-20
Curso: 4
Fecha Inicio: 11/01/2021
Fecha fin: 30/06/2021
Idioma: Espafiol
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente
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Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Habilidades de direccion I (MDPO)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

N° horas tedricas: 22

N° horas préacticas: 0

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 22

N° de créditos de la asignatura: 4.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11
Curso: 1

Fecha Inicio: 11/01/2021

Fecha fin: 30/06/2021

Idioma: Espafiol

Localidad: Pamplona

Pais: Espafa

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (Ol (Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 4

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 4

N° de créditos de la asignatura: 12.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Org.Ind-09, Gr.Ing.Org.Ind-16
Curso: 4

Fecha Inicio: 11/01/2021

Fecha fin: 30/06/2021

Idioma: Inglés

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (TI) (Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 8

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 8

N° de créditos de la asignatura: 12.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Tecn.Ind-09, Gr.Ing.Tecn.Ind-16
Curso: 4

Fecha Inicio: 11/01/2021

Fecha fin: 30/06/2021

Idioma: Espafiol
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Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

26. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Administracion de Empresas B (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Teo6rica-Practica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 10
N° horas précticas: 5
N° horas tutorias / otros: 10
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 25
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Bioméd-09, Gr.Ing.Bioméd-16, Gr.Ing.Bioméd-20, Gr.Ing.Dis+Mec-16,
Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Dis.Ind.-16, Gr.Ing.Electron-09, Gr.Ing.Electr6n-16, Gr.Ing.Eléctric-09, Gr.Ing.Eléctric-
16, Gr.Ing.Energia-16, Gr.Ing.Mecénica-09, Gr.Ing.Mecanica-16, Gr.Ing.Org.Ind-09, Gr.Ing.Org.Ind-16,
Gr.Ing.Tecn.Ind-09, Gr.Ing.Tecn.Ind-16, PI-Tecnun-20
Curso: 4
Fecha Inicio: 01/09/2020
Fecha fin: 30/11/2020
Idioma: Inglés
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

27. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Administracion de Empresas (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Teoérica-Practica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 10
N° horas précticas: 5
N° horas tutorias / otros: 4
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 19
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Bioméd-09, Gr.Ing.Bioméd-16, Gr.Ing.Bioméd-20, Gr.Ing.Dis+Mec-16,
Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Dis.Ind.-16, Gr.Ing.Electron-09, Gr.Ing.Electr6n-16, Gr.Ing.Eléctric-09, Gr.Ing.Eléctric-
16, Gr.Ing.Energia-16, Gr.Ing.Mecénica-09, Gr.Ing.Mecanica-16, Gr.Ing.Org.Ind-09, Gr.Ing.Org.Ind-16,
Gr.Ing.Tecn.Ind-09, Gr.Ing.Tecn.Ind-16, PI-Tecnun-20
Curso: 4
Fecha Inicio: 01/09/2020
Fecha fin: 30/11/2020
Idioma: Inglés
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

28. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones B (Mll)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 13
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N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 6

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 20

N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Ing.Ind-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2020

Fecha fin: 30/11/2020

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de Personas en las Organizaciones (MIB)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 27

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 5

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 32

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Ing.Bio-20

Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2020

Fecha fin: 30/11/2020

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones (Mll)
Tipo de Docencia: Tedrica-Practica

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 13

N° horas précticas: 14

N° horas tutorias / otros: 9

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 36

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Ind-13

Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2020

Fecha fin: 30/11/2020

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente
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31. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Identidad y Gobierno Corporativo
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Comunicacion
N° horas tedricas: 6
N° horas préacticas: 0
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 6
N° de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Reput.Corp-18
Curso: 1
Fecha Inicio: 01/09/2020
Fecha fin: 30/06/2021
Idioma: Espafiol
Localidad: Pamplona
Pais: Espafa
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

32. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccion de Personas(Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 4
N° horas précticas: 0
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 4
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Dis+Mec-16, Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Dis.Ind.-16, Gr.Ing.Org.Ind-09,
Gr.Ing.Org.Ind-16, PI-Tecnun-19
Curso: 4
Fecha Inicio: 06/01/2020
Fecha fin: 27/06/2020
Idioma: Espafiol
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

33. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Habilidades de direccion Il (MDPO)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
N° horas tedricas: 22
N° horas practicas: 0
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 22
N° de créditos de la asignatura: 4.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11
Curso: 1
Fecha Inicio: 06/01/2020
Fecha fin: 27/06/2020
Idioma: Espafiol
Localidad: Pamplona
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Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones B (Mll)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 18

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 1

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 19

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Dir.Prod-13, Mast.Ing.Ind-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 02/09/2019

Fecha fin: 25/11/2019

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de Personas en las Organizaciones (MIB)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 27

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 4

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 31

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14

Curso: 1

Fecha Inicio: 02/09/2019

Fecha fin: 25/11/2019

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direcciéon de personas en las organizaciones (Mll)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 27

N° horas practicas: 0

N° horas tutorias / otros: 13

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 40

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial
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Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Dir.Prod-13, Mast.Ing.Ind-13

Curso: 1

Fecha Inicio: 02/09/2019

Fecha fin: 25/11/2019

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de Personas(Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 60

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 22

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 82

N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Dis+Mec-16, Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Dis.Ind.-16, Gr.Ing.Org.Ind-09,

Gr.Ing.Org.Ind-16

Curso: 4

Fecha Inicio: 07/01/2019

Fecha fin: 31/07/2019

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Habilidades de direccion Il (MDPO)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

N° horas teodricas: 22

N° horas practicas: 0

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 22

N° de créditos de la asignatura: 4.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11
Curso: 1

Fecha Inicio: 07/01/2019

Fecha fin: 31/07/2019

Idioma: Espafiol

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (Ol (Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 0
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N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 51

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 51

N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Org.Ind-09
Curso: 4

Fecha Inicio: 07/01/2019

Fecha fin: 31/07/2019

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (TI) (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teéricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 15

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 15

N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Tecn.Ind-09

Curso: 4

Fecha Inicio: 07/01/2019

Fecha fin: 31/07/2019

Idioma: Inglés

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones B (Mll)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 36

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 16

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 52

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Dir.Prod-13, Mast.Ing.Ind-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 03/09/2018

Fecha fin: 30/11/2018

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente
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42. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones (Mll)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 36
N° horas préacticas: 0
N° horas tutorias / otros: 14
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 50
N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Méast.Dir.Prod-13, Mést.Ing.Ind-13
Curso: 1
Fecha Inicio: 03/09/2018
Fecha fin: 30/11/2018
Idioma: Espafiol
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafa
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

43. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Proyecto Fin de Méaster (MIl)
Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 0
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 25
N° horas clinicas: 0
N° horas totales: 25
N° de créditos de la asignatura: 30.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Ing.Ind-13
Curso: 2
Fecha Inicio: 03/09/2018
Fecha fin: 31/07/2019
Idioma: Inglés
Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

44. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de Personas(Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 60
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 10
N° horas totales: 70
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Org.Ind-09
Curso: 4
Fecha Inicio: 08/01/2018
Fecha fin: 30/06/2018
Localidad: Donostia-San Sebastian
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Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Habilidades de direccion Il (MDPO)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

N° horas tedricas: 21

N° horas précticas: 0

N° horas totales: 21

N° de créditos de la asignatura: 2.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11
Curso: 1

Fecha Inicio: 08/01/2018

Fecha fin: 30/06/2018

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (Ol (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 33

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 33

N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Org.Ind-09

Curso: 4

Fecha Inicio: 08/01/2018

Fecha fin: 30/06/2018

Idioma: Espafiol

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (TI) (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas tedricas: 0

N° horas practicas: 0

N° horas tutorias / otros: 30

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 30

N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Tecn.Ind-09

Curso: 4

Fecha Inicio: 08/01/2018
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Fecha fin: 30/06/2018

Idioma: Inglés

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones B (Master)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 45

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 10

N° horas totales: 55

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Ing.Ind-13, Mast.Dir.Prod-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 04/09/2017

Fecha fin: 27/11/2017

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones (Master)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 45

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 10

N° horas totales: 55

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Ing.Ind-13, Mast.Dir.Prod-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 04/09/2017

Fecha fin: 27/11/2017

Localidad: Donostia-San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Factor Humano (MDPA)
Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas tedricas: 0

N° horas practicas: 0

N° horas tutorias / otros: 20

N° horas totales: 20

N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dir.Prod-13
Curso: 1
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Fecha Inicio: 04/09/2017

Fecha fin: 27/11/2017

Localidad: Donostia-San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

51. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de Personas(Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 60
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 23
N° horas totales: 83
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Org.Ind-09
Curso: 4
Fecha Inicio: 09/01/2017
Fecha fin: 30/06/2017
Localidad: San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

52. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Economia y Empresa B (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 15
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 2
N° horas totales: 17
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Bioméd-09, Gr.Ing.Bioméd-16, Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Dis.Ind.-16,
Gr.Ing.Elect.Co-09, Gr.Ing.Elect.Co-16, Gr.Ing.Electron-09, Gr.Ing.Electron-16, Gr.Ing.Eléctric-09,
Gr.Ing.Eléctric-16, Gr.Ing.Energia-16, Gr.Ing.Mecanica-09, Gr.Ing.Mecéanica-16, Gr.Ing.Org.Ind-09,
Gr.Ing.Org.Ind-16, Gr.Ing.Sist.Tel-09, Gr.Ing.Sist.Tel-16, Gr.Ing.Tecn.Ind-09, Gr.Ing.Tecn.Ind-16

Curso: 1

Fecha Inicio: 09/01/2017
Fecha fin: 30/06/2017
Localidad: San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

53. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Economia y Empresa C (Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 15
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 2
N° horas totales: 17
N° de créditos de la asignatura: 6.0
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Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Bioméd-09, Gr.Ing.Bioméd-16, Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Dis.Ind.-16,
Gr.Ing.Elect.Co-09, Gr.Ing.Elect.Co-16, Gr.Ing.Electron-09, Gr.Ing.Electron-16, Gr.Ing.Eléctric-09,
Gr.Ing.Eléctric-16, Gr.Ing.Energia-16, Gr.Ing.Mecanica-09, Gr.Ing.Mecénica-16, Gr.Ing.Org.Ind-09,
Gr.Ing.Org.Ind-16, Gr.Ing.Sist.Tel-09, Gr.Ing.Sist.Tel-16, Gr.Ing.Tecn.Ind-09, Gr.Ing.Tecn.Ind-16

Curso: 1

Fecha Inicio: 09/01/2017
Fecha fin: 30/06/2017
Localidad: San Sebastian
Pais: Espafa

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Economia y Empresa (Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Tebrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 15

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 2

N° horas totales: 17

N° de créditos de la asignatura: 6.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Bioméd-09, Gr.Ing.Bioméd-16, Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Dis.Ind.-16,
Gr.Ing.Elect.Co-09, Gr.Ing.Elect.Co-16, Gr.Ing.Electr6n-09, Gr.Ing.Electron-16, Gr.Ing.Eléctric-09,
Gr.Ing.Eléctric-16, Gr.Ing.Energia-16, Gr.Ing.Mecanica-09, Gr.Ing.Mecénica-16, Gr.Ing.Org.Ind-09,
Gr.Ing.Org.Ind-16, Gr.Ing.Sist.Tel-09, Gr.Ing.Sist.Tel-16, Gr.Ing.Tecn.Ind-09, Gr.Ing.Tecn.Ind-16

Curso: 1

Fecha Inicio: 09/01/2017
Fecha fin: 30/06/2017
Localidad: San Sebastian
Pais: Espafa

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Habilidades de direccion Il (MDPO)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
N° horas teoricas: 21

N° horas précticas: 0

N° horas totales: 21

N° de créditos de la asignatura: 2.0
Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11

Curso: 1

Fecha Inicio: 09/01/2017

Fecha fin: 30/06/2017

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (TI) (Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieria
N° horas teoricas: 0
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N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 30

N° horas clinicas: 0

N° horas totales: 30

N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Tecn.Ind-09
Curso: 4

Fecha Inicio: 09/01/2017

Fecha fin: 30/06/2017

Idioma: Espafiol

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones B (Master)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 45

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 20

N° horas totales: 65

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Ing.Ind-13, Mast.Dir.Prod-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2016

Fecha fin: 28/11/2016

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de personas en las organizaciones (Master)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 45

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 20

N° horas totales: 65

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Ing.Ind-13, Mast.Dir.Prod-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2016

Fecha fin: 28/11/2016

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Factor Humano (MDPA)
Tipo de Docencia: Otros
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Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teéricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 20

N° horas totales: 20

N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dir.Prod-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2016

Fecha fin: 28/11/2016

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

60. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Coaching Il (MDPO)
Tipo de Docencia: Teo6rica-Practica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
N° horas teoricas: 0
N° horas précticas: 0
N° horas totales: 0
N° de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11
Curso: 1
Fecha Inicio: 11/01/2016
Fecha fin: 30/06/2016
Localidad: Pamplona
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

61. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Direccién de Personas(Ing.Gr.)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas tedricas: 60
N° horas précticas: 0
N° horas tutorias / otros: 23
N° horas totales: 83
N° de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Org.Ind-09
Curso: 4
Fecha Inicio: 11/01/2016
Fecha fin: 30/06/2016
Localidad: San Sebastian
Pais: Espafia
Autores: Lleo, A.
Rol del investigador: Docente

62. Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Habilidades de direccion Il (MDPO)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
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N° horas teéricas: 18

N° horas précticas: 0

N° horas totales: 18

N° de créditos de la asignatura: 2.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11
Curso: 1

Fecha Inicio: 11/01/2016

Fecha fin: 30/06/2016

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (Ol (Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 21

N° horas totales: 21

N° de créditos de la asignatura: 12.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Org.Ind-09, Gr.Ing.Org.Ind-09
Curso: 4

Fecha Inicio: 11/01/2016

Fecha fin: 30/06/2016

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (TI) (Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 15

N° horas totales: 15

N° de créditos de la asignatura: 12.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Tecn.Ind-09, Gr.Ing.Tecn.Ind-09
Curso: 4

Fecha Inicio: 11/01/2016

Fecha fin: 30/06/2016

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccidon de personas en las organizaciones (Master)
Tipo de Docencia: Tebrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas tedricas: 41
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N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 20

N° horas totales: 62

N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Ing.Ind-13, Mast.Dir.Prod-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2015

Fecha fin: 30/11/2015

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Factor Humano (MDPA)
Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 20

N° horas totales: 20

N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dir.Prod-13
Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2015

Fecha fin: 30/11/2015

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Gestion de Proyectos de Telecomunicacion (MIT)
Tipo de Docencia: Teodrica-Practica

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas totales: 0

N° de créditos de la asignatura: 5.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Telec.-13

Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2015

Fecha fin: 30/11/2015

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Trabajo fin de master (MDPA)

Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas tedricas: 0

N° horas practicas: 0
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69.

70.

71.

FECHA:

CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

N° horas tutorias / otros: 10

N° horas totales: 10

N° de créditos de la asignatura: 30.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dir.Prod-13
Curso: 2

Fecha Inicio: 01/09/2015

Fecha fin: 30/06/2016

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccién de Personas(Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 50

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 16

N° horas totales: 66

N° de créditos de la asignatura: 6.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Dis.Ind.-09, Gr.Ing.Org.Ind-09
Curso: 4

Fecha Inicio: 08/01/2015

Fecha fin: 30/06/2015

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Habilidades de direccion Il (MDPO)
Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

N° horas tedricas: 15

N° horas précticas: 0

N° horas totales: 15

N° de créditos de la asignatura: 2.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mast.Dire.Perso-11
Curso: 1

Fecha Inicio: 08/01/2015

Fecha fin: 30/06/2015

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (Ol (Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas tedricas: 0

N° horas practicas: 0

N° horas tutorias / otros: 15
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72.

73.

74.

FECHA:

CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

N° horas totales: 15

N° de créditos de la asignatura: 12.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Ing.Org.Ind-09, Gr.Ing.Org.Ind-09
Curso: 4

Fecha Inicio: 08/01/2015

Fecha fin: 30/06/2015

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Proyecto Fin de Grado (TI) (Ing.Gr.)

Tipo de Docencia: Otros

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas teoricas: 0

N° horas précticas: 0

N° horas tutorias / otros: 15

N° horas totales: 15

N° de créditos de la asignatura: 12.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Gr.Ing.Tecn.Ind-09, Gr.Ing.Tecn.Ind-09
Curso: 4

Fecha Inicio: 08/01/2015

Fecha fin: 30/06/2015

Localidad: San Sebastian

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Competencias profesionales (F.Edu y Psic)

Tipo de Docencia: Tedrica presencial

Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educacion y Psicologia

N° horas tedricas: 4

N° horas précticas: 0

N° horas totales: 4

N° de créditos de la asignatura: 3.0

Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: B.A.Educacion-10, B.A.Humanidades-10, Gr.EC Ped+M.E.I-09, Gr.EC Ped+M.E.P-09,
Gr.Filolog.Hisp-09, Gr.Filosofia-09, Gr.Historia-09, Gr.Humanidades-09, Gr.Mag.Ed.Inf.-09, Gr.Pedagogia-09
Curso: 6

Fecha Inicio: 01/09/2014

Fechafin: 02/12/2014

Localidad: Pamplona

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria

Asignatura: Direccidn de personas en las organizaciones (Master)
Tipo de Docencia: Teodrica-Practica

Centro Docente: Universidad de Navarra - Escuela de Ingenieros
N° horas tedricas: 0

N° horas préacticas: 0

N° horas totales: 0
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FORM

CURRICULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

N° de créditos de la asignatura: 5.0
Modalidad: Docencia oficial

Grado/Postgrado: Mast.Ing.Bio-14, Mast.Ing.Ind-13, Mast.Ing.Telec.-13

Curso: 1

Fecha Inicio: 01/09/2014
Fecha fin: 02/12/2014
Localidad: San Sebastian
Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Docente

ACION UNIVERSITARIA

TITULADO SUPERIOR

FECHA:

Nombre del titulo: Ingeniero de organizacion industrial
Entidad/Universidad: Universidad Politecnica de Valencia
Tipo de Entidad: Universidad

Fecha Expedicion: 14/06/2012

Localidad: Valencia

Pais: Espafia

Autores: Lleo, A.

Rol del investigador: Alumno
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